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OGGETTO AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA DI CURRICULUM PER LiINDIVIDUAZIONE DI
UN SOGGETTO AL QUALE AFFIDARE UN INCARICO MEDIANTE STIPULA DI UN
CONTRATTO Di LAVORO AUTONOMO DI NATURA OCCASIONALE/PROFESSIONALE
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI MONITORAGGIO DELLE PERFORMANCE
DEGLI STUDENTI DElI Cdi. A NUMERO PROGRAMMATO DELLA SCUOLA DI
INGEGNERIA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI Di PADOVA

L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA

PREMESSO  che il Presidente del Consiglio della Scuola di Ingegneria ha richiesto Iattivazione di una
procedura comparativa di curriculum per ia stipula di un per prestazione di lavoro autonomo
occasionale nell'ambito del Progetto: "Monitoraggio delle performance degli studenti dei CdL
a numero programmato della Scuola di Ingegneria di Padova” avente per oggetto "Modelli di
Machine Learning per la correlazione dati in ingresso e dati di carriera degli studenti iscritti ai
Corsi di Laurea a numero programmato™

VISTO l'art. 7, commi 6 e 6 bis, del Decreto Legislativo 165/2001 e successive madificazioni;

VISTO iID.P.R. 16.4.2013, n. 62 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'art. 54 del D.Lgs 30 marzo 2001, n, 165” che ha esteso, per quanto
compatibili, gli obblighi di comportamento del codice a tutti i collaboratori o consulenti, con
qualsiasi tipologia di contratto o incarico;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali a soggetti esterni allAteneo
emanato con D.R. n. 60080 del 11.02,2019;
VISTA la Nota informativa del 23/01/2018 del Dirigente delArea Risorse Umane che richiama la

Legge di bilancio 2019 def30 dicembre 2018, n. 145 in riferimento alla posticipazione al 1°
luglio 2019 dell'entrata in vigore del divieto per le pubbliche amministrazioni di stipulare
contratti di collaborazione:

VISTA la nota informativa dell Amministrazione Centrale del 27/02/2018 con la trasmissione della

nuova modulistica e il chiarimento dei fondi da poter utilizzare per incarichi a soggetti esterni;
VISTA la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Tecnica e Gestione dei sistemi industriali del 22

Marzo 2019 che autorizza flemanazione del presente bando e ne attesta Ia copertura
finanziaria;

INDICE

una pracedura comparativa di curricufum volta ad accertare I'esistenza all'interno dell'Ateneo di una risorsa
umana necessaria allo svolgimento dell'attivita di monitoraggio delle performance degli studenti iscritti ai
Corsi di Laurea a numero programmato della Scuola di Ingegneria di Padova con l'utilizzo di modelli di
Machine Learning per la correlazione dei dati in ingresso e dei dati di carriera di detti studenti con utilizzo del
software Qlik e, qualora la verifica dia esito negativo, volta a disciplinare I'individuazione di un soggetto
esterno mediante la comparazione di ciascun curriculum con il profilo professionale richiesto, con stipula di
un contratto di lavoro aufonomo occasionale/professionale.

ATTIVITA’
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La prestazione del soggetto che sara individuato ha per oggetto la seguente attivitd, monitoraggio delle
performance degli studenti iscritti ai Corsi di Laurea a numero programmato della Scuola di Ingegneria di
Padova con l'utilizzo di modelli di machine learning per la correlazione dati in ingresso e dati di carriera, da
svolgersi per conto della Scuola di Ingegneria, e per la quale & richiesto un impegno massimo di 3 mesi.

Ai fini della ricognizione interna ed esterna I'impegno totale per detta attivita & quantificato in 40 ore.
PROFILO RICHIESTO
1} Al candidati sono richieste le seguenti capacita, conoscenze e competenze:

* con riferimento alfattivitd di Monitoraggio delle performance degii studenti iscritti ai Corsi di Laurea a
numero programmato della Scuola di Ingegneria di Padova con lutilizzo di Modelli di Machine
Learning per la correlazione dati in ingresso e dati di carriera, € richiesta la conoscenza approfondita
dei modelli di Machine Learning e del software Qlik;

* buona conoscenza della lingua italiana (in caso di cittadini stranieri).

2) | candidati dovranno essere in possesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione alla procedura comparativa, dei seguenti requisiti obbligatori:

» titolo di studio: il candidato dovra essere in possesso di adeguate competenze e di un titolo di studio
equivalente ad un Diploma di faurea del vecchio ordinamento o laurea specialistica/magistrale, in
Ingegneria dell'Informazione o in Ingegneria dell'Automazione.

Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, il candidato dovra specificare I'autorita
competente, nonché gli estremi del provvedimento che ha riconosciuto tale titolo equipollente al titolo
italiano o con il quale & stato richiesto il riconoscimento:

* non avere subito condanne penali che abbiano comportato quale sanzione accessoria l'incapacita di
contrattare con la pubblica amministrazione.,

l'esito della procedura comparativa sara pubbiicato sul sito del Dipartimento di Tecnica e Gestione dei
sisterni industriali di Vicenza (http://www.gest.unipd.it) con l'indicazione del collaboratore prescelto.

Di seguito sono riportati i requisiti, le modalita e i termini di presentazione della domanda e di svolgimento
defia procedura comparativa A) per il personale dipendente dellAteneo e, gualora |a ricognizione interna dia

esito negativo, B) per i soggetti esterni.

A) Al FINI DELLA RICOGNIZIONE INTERNA
Presentazione della domanda. Termine e modalita.

Pud presentare domanda il personale Tecnico Amministrative dell'Ateneo assunto a tempo indeterminato in
regime di orario a tempo pieno, che sia disponibile a svolgere lattivita di monitoraggio delle performance
degli studenti iscritti ai Corsi di Laurea a numero programmato della Scuola di Ingegneria di Padova con
I'utilizzo di Modelli di Machine Learning per la correlazione dati in ingresso e dati di carriera nel rispetto della
disciplina delle mansioni prevista dallart. 52 del D.Lgs. 165/2001, per 3 mesi presso una struttura diversa da
quella di appartenenza, in possesso dei requisiti e delle capacita, conoscenze e competenze richieste.
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La domanda, da redigere su carta semplice, corredata da curriculum vitae, da fotocopia di un valido
documento di riconoscimento, e dall’autorizzazione del responsabile della struttura di appartenenza, dovra
essere consegnata in duplice copia direttamente alla segreteria didattica del Dipartimento di Tecnica e
Gestione dei sistemi industriali di Vicenza nel seguente orario: lunedi-venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00,
tassativamente entro e non oltre le ore 12.00 del 20 Maggio 2019.

I modulo della domanda & disponibile nel sito del Dtg al seguente link:

http://www.gest. unipd.it/it/dipartimento/mod ulistica/scuola-di-ingegneria/facsimile-domanda-candidati-interni-
ed-esterni/at download/file

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al
suddetto termine.

Tali domande saranno valutate dal responsabile del Dipartimento di Tecnica e Gestione dei sistemi
industriali di Vicenza tramite valutazione dei curricula nel rispetto della disciplina delle mansioni prevista
dall'art. 52 del D.L.gs 165/2001.

In caso di esito positivo della valutazione, il responsabile del Dtg inviera la richiesta al servizio
organizzazione, che provvedera a formalizzare la collaborazione.

B) Al FINI DELL’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI ESTERNI, IN CASO DI ESITO NEGATIVO DELLA
RICOGNIZIONE INTERNA, PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO D/ LAVORO AUTONOMO DI
NATURA OCCASIONALE/ PROFESSIONALE.

Presentazione della domanda. Termine e modalita.

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, corredata dal curriculum vitae (nel quale attestare i
titoli accademici e professionali, le eventuali pubblicazioni e ogni altro titolo ritenuto utile a comprovare la
propria qualificazione in rapporto alloggetto della prestazione), da fotocopia di un valido documento di
riconoscimento e da una fototessera, da redigere su carta semplice, dovra pervenire al Dipartimento di
Tecnica e Gestione dei Sistemi Industriali dell'Universita degli Studi di Padova, tassativamente entro e non
oltre le ore 12.00 del 20 Maggio 2019.

La domanda puo essere:

- consegnata a mano direttamente al Dipartimento di Tecnica e Gestione dei sistemi industriali —
Segreteria Didattica. Stradella S. Nicola 3, 36100 Vicenza. nel seguente orario: Lunedi — Venerdi ore
9.00-12.00, tassativamente entro e non oltre le ore 12.00 del 20 Maggio 2019;

- inviata a mezzo raccomandata A/R (non fa fede il timbro postale) al seguente indirizzo:
Dipartimento di Tecnica e Gestione dei Sistemi Industriali, Stradella S.Nicola.3. 36100 Vicenza. Sulla
busta dovra essere riportata la dicitura “Procedura comparativa per lo svolgimento di attivita di
Monitoraggio delle performance degli studenti iscritti ai Corsi di Laurea a humero programmato della
Scuola di Ingegneria di Padova con ['utilizzo di Modelli di Machine Learning per la correlazione dati in
ingresso e dati di carriera”;

- spedita all'indirizzo PEC istituzionale del Dipartimento dipartimento.gest@pec.unipd.it, in particolare:
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* tramite posta elettronica certificata (PEC), accompagnata da firma digitale apposta sulla medesima
€ su tutti i documenti in cui & prevista I'apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale:

¢ ftramite posta elettronica certificata (PEC) mediante trasmissione della copia della domanda
sottoscritta in modo autografo, unitamente alla copia del documento di identita del sottoscrittore;
tutti i documenti in cui & prevista I'apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale
dovranno essere analogamente trasmessi in copia sottoscritta. Le copie ditali documenti dovranno
essere acquisite mediante scanner;

* tramite posta elettronica certificata governativa personale del candidato (c.d. CEC PAC)
unitamente alla relativa documentazione.

Per linvio telematico di documentazione dovranno essere utilizzati formati statici e non direttamente
modificabili, privi di macroistruzioni e di codici eseguibili, preferibilmente in formato pdf.

Il modulo della domanda & disponibile nel sito del Dipartimento di Tecnica e Gestione dei Sistemi Industriali,
al seguente indirizzo:

hitp://www.gest. unipd.it/it/dipartimento/mod ulistica/scuola-di-ingegneria/facsimile-domanda-candidati-interni-
ed-esternifat_download/file

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al
suddetto termine.

Nella domanda di ammissione, redatta in carta libera, i soggetti esterni dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita il cognome e il nome, la data e il luogo di nascita, Ja residenza, 'eventuale recapito telefonico,
insussistenza di situazioni comportanti incapacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione, la puntuale
dichiarazione del possesso dei requisiti_sopra elencati e I'esatto recapito cui indirizzare eventuali
comunicazioni.

| candidati stranieri dovranno altresi dichiarare di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
Si fa presente che, se il vincitore é&;

- dottorando

- assegnista

- altri incarichi (insegnamenti, ecc.)
dovra fornire I'autorizzazione a svolgere I'attivita in oggetto, firmata dal proprio responsabile.
Commissione

La valutazione delle domande sara effettuata dalla Commissione nominata con decreto del Direttore di

Dipartimento di tecnica e gestione dei sistemi industriali di Vicenza.

Curriculum
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La valutazione del curriculum sara effettuata sulla base di quanto dichiarato nella domanda e nel curriculum
prodotto dai candidati.

Esito della valutazione

La valutazione non da luogo a giudizi di idoneita e non costituisce in nessun caso graduatoria. Al termine
della procedura comparativa la Commissione redige una relazione motivata indicando il risultato della
valutazione e individuando il soggetto esterno prescelto.

Al termine della procedura comparativa il Responsabile della Struttura provvedera a verificare la regolarita
formale della procedura stessa e a conferire l'incarico.

Forma di contratto e compenso previsto

Al termine della procedura, con il soggetto esterno prescelto sara stipulato un contratto di lavoro autonomo
per prestazione di lavoro occasionale/prestazione professionale della durata di tre mesi, previa acquisizione
dei dati necessari ai fini fiscali, assistenziali e previdenziali e nel rispetto del limite massimo annuale delle
retribuzioni e degli emolumenti a carico della finanza pubblica e delle disposizioni di cui allart 15 del D. Lgs
14.3.2013, n,33,

Tali dati dovranno essere forniti dal collaboratore esterno prescelto entro e non oltre il termine comunicato
dallamministrazione, decorso inutimente tale termine Pamministrazione si riserva la facolta di non procedere
alla stipula del contratto.

Non si potra procedere alla stipula del contratto qualora il soggefto esterno prescelto si trovi in
condizioni di incompatibilita rispettc a quanto previsto da:

1. comma 1 dellart 25 della Legge 724/1994 che prevede che “al personale delle
amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n.29,
che cessa volontariamente dal servizio pur non avendo il requisito previsto per il
pensionamento di vecchiaia dai rispettivi ordinamenti previdenziali ma che ha tuttavia il
requisito contributivo per I'ottenimento della pensione anticipata di anzianita previsto dai
rispettivi ordinamenti, non possono essere conferiti incarichi di consuienza, collaborazione,
studio e ricerca da parte del’lamministrazione di provenienza o di amministrazione con e
quali ha avuto rapporti di lavoro o impiego nei cinque anni precedenti a guello della
cessazione dal servizio”;

2. (nei casi di incarichi di studio e consulenza) art 6 del D.L. 24.6.2014, n. 90 che ha modificato il
comma 9 dell’art. 5 del D.L, 95/2012 convertito con modificazioni daila Legge 135/2012
vietando alie pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D. Lgs. 165/2001 “di
attribuire incarichi di studio e di consulenza a soggetti, gia lavoratori privato o pubblici
collocati in quiescenza”.

Non si potra procedere alla stipula del contratto qualora il soggetto esterno prescelto che abbia un
grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore o un ricercatore di
ruolo appartenente al Dipartimento o alla strutfura sede dell’attivita da svolgere ovverc con il
Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione delf’ Ateneo.
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L'importo del compenso, lordo ente, & pari a EURO 2.000,00 (duemila/00), ovvero Euro 1.508,00
(millecinquecentotto/00) lordo percipiente, al lordo delle ritenute a carico del collaboratore.

Il compenso sara liquidato al termine della prestazione, previa verifica da parte del Direttore del Dtg
dell'integrale assolvimento della collaborazione.

Per ifle collaboratori/trici possessori di partita IVA, nel caso di assorbimento della prestazione all'attivita
professionale, al compenso, lordo percipiente, saranno aggiunti I''VA e il CPI, qualora dovuti, dedotta Ia
ritenuta fiscale a norma di legge

Qualora il collaboratore individuato sia dipendente di altra amministrazione pubblica soggetto al regime di
autorizzazione di cui allart. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165 dovra presentare [autorizzazione
dellamministrazione di appartenenza prima di stipulare il contratto.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o Fopportunita, I'Universita pud non procedere al
conferimento dell'incarico.

| dati del contratto e del prestatore saranno pubblicati sul sito di Ateneo.
Trattamento dei dati personali

| dati personali dei candidati saranno trattati nel rispetto delle disposizioni del regolamento UE 27.04.2016 n.
679 (General Data Protection Regulation — GDPR).

I dati personali dei concorrenti saranno trattati, nella forma cartacea o informatica, ai fini della presente
procedura e dell'eventuale costituzione del rapporto di lavoro.

Il conferimento e la raccolta dei dati & obbligatoria ai fini della partecipazione al procedimento di selezione e,
qualora si tratti di dati sensibili, & effettuata ai sensi della Legge 68/1999 e della Legge 104/1992.

Linformativa completa sul trattamento dei suoi dati personali & disponibile al seguente link:
http://www.unipd.it/prvacy.

Comunicazioni

Il presente avviso sara reso pubblico mediante affissione allAlbo del Dipartimento di Tecnica e Gestione dei
sistemi industriali http://www.gest.unipd.it e pubblicazione all'Albo ufficiale di Ateneo.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono, in quanto applicabili, le dispdsizioni in materia di
conferimento di incarichi a soggetti esterni, le circolari citate in premessa e repeylpili nel sito di Ateneo
http://www.unipd.it/concorsi-selezioni-incarichi.

Vicenza, _ . ' ng / 4
E [=3 martimento
{*H ongo
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